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MODELLFORSAKRAN

UPPGIFTER OM STATUS SOM TILLHORANDE KATEGORIN MIKROFORETAG SAMT SMA OCH MEDELSTORA
FORETAG (SME)

Exakt identifikation av foretaget

Firmanamn:

Huvudkontorets adress:

Registrerings- eller momsredovisningsnummer (!):

Foretagsledarnas namn och titel (3):

Typ av foretag (se anmirkningar)

Markera med ett kryss den eller de uppgifter som passar pd det ansokande foretaget:

[ Fristdende foretag (I det hér fallet har uppgifterna nedan hidmtats endast frin det
ansokande foretagets rakenskaper. Endast forsakran ska fyllas i,
inte bilagan.)

O Partnerforetag (Bilagan fylls 1 och bifogas [plus eventuella kompletterande hand-
. lingar], darefter skall forsikran kompletteras genom att fylla i det
O Anknutet foretag framriknade resultatet i tabellen nedan.)

Uppgifter for att faststilla typ av foretag

Berdknade enligt artikel 6 i bilagan till kommissionens rekommendation 2003/361/EG om definitionen av
mikroféretag samt smd och medelstora foretag.

Referensperiod ():

Antal medarbetare (drsarbetskrafter) Omsiittning (*) Balansomslutning (**)

(*) Alla uppgifterna skall avse det senaste godkinda rikenskapsdret och berdknas pa drsbasis. Om foretaget r nyetablerat och bokslutet
dnnu inte har blivit godként, skall uppgifterna i frdga grunda sig pd en uppskattning i god tro som gérs under rikenskapsaret.

() 1 tusental euro.

Viktigt: Jamfort med foregdende rikenskapsdr har [ Nej
uppgifterna dndrats, vilket kan medfora att det an-
sokande foretaget tillhor en annan kategori (mikro-
foretag, litet, medelstort eller stort foretag).

[ Ja (i sé fall skall en forsikran som avser fore-
gdende rakenskapsdr fyllas i och bifogas (3)).

Underskrift

Bemyndigad att foretrdda foretaget, namn och befattning:

Harmed intygas pd heder och samvete att uppgifterna i denna forsikran och eventuella bilagor dr riktiga.
Ort: Datum:
Underskrift:

(1) Faststills av medlemsstaterna efter deras behov.
(%) Verkstillande direktér eller motsvarande..
() Definition, artikel 4.2 i bilagan till kommissionens rekommendation 2003/361/EG.



C 1188

Europeiska unionens officiella tidning

47

20.5.2003

ANMARKNINGAR

RORANDE FORETAGSTYPER SOM BEAKTAS VID BERAKNINGEN AV ANTALET MEDARBETARE OCH DE
FINANSIELLA BELOPPEN

L TYPER AV FORETAG

Definitionen av mikroféretag samt smé och medelstora foretag (1) skiljer pa tre typer av foretag utifrdn den
typ av forbindelser de uppritthiller med andra foretag i frdga om kapital- och rostandelar eller ritt att
utova ett bestimmande inflytande (2).

Typ 1: Fristdende foretag

Detta ar det absolut vanligaste fallet. Det handlar om alla de foretag som inte tillhor nigon av de bada
andra typerna av foretag (partnerforetag eller anknutna foretag).

Det ansokande foretaget dr fristdende om det
— inte har en 4garandel pd 25 % () eller mer i ett annat foretag,

— inte dgs direkt till 25 % (%) eller mer av ett foretag eller offentligt organ eller gemensamt av flera foretag
eller offentliga organ, bortsett frdn vissa undantag (¥), och

— inte upprittar konsoliderade rikenskaper och inte inraknas i rikenskaperna for ett foretag som upp-
rttar konsoliderade rakenskaper och sdledes inte dr ett anknutet foretag (°).

Typ 2: Partnerforetag

Detta handlar om foretag som ingdr betydande finansiella partnerskap med andra foretag utan att det ena
utovar en faktisk direkt eller indirekt kontroll Gver det andra. Partnerforetag 4r sddana som inte ér fris-
téende men som inte heller 4r anknutna sinsemellan.

Det ansokande foretaget ar ett partnerforetag till ett annat foretag om
— det kontrollerar mellan 25 % (}) och mindre 4n 50 % (}) i det senare,
— detta andra foretag kontrollerar mellan 25 % (*) och mindre dn 50 % () i det ansokande foretaget,

— det ansokande foretaget inte upprattar nagra konsoliderade rikenskaper dér detta andra foretag inrak-
nas genom konsolidering och inte inrdknas genom konsolidering i det senares rikenskaper eller i ett
foretag som dr anknutet till det senare (%).

Typ 3: Anknutet foretag

Det handlar om den ekonomiska situationen for foretag som ingar i en grupp genom direkt eller indirekt
kontroll av huvuddelen av kapitalet eller rosterna (iven via avtal eller i vissa fall via fysiska personer som
ar aktiedgare) eller genom formagan att utéva ett dominerande inflytande 6ver ett foretag. Dessa fall dr inte
sarskilt vanliga och normalt skiljer de sig tydligt 4t frin de bdda foregdende typerna.

For att foretagen inte skall fa problem med tolkningen har Europeiska kommissionen definierat denna typ
av foretag pa grundval av bestimmelserna i artikel 1 i rddets direktiv 83/349/EEG om sammanstilld
redovisning (°), som har varit i kraft i minga ar.

Dirfor vet ett foretag i allminhet omedelbart att det dr ett anknutet foretag sd smart som det enligt
direktivet 4r skyldigt att uppritta konsoliderade rakenskaper eller inridknas genom konsolidering i rdken-
skaperna hos ett foretag som dr skyldigt att uppritta konsoliderade rikenskaper.
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De enda tva fall, i sig dock ovanliga, dd ett foretag kan anses vara anknutet och dndd inte dr skyldigt att
uppritta sddana konsoliderade rakenskaper beskrivs i de bdda forsta strecksatserna till fotnot 5 efter dessa
anmirkningar. Foretaget skall i sddana fall kontrollera om det uppfyller ndgot av villkoren i definitionens
artikel 3.3.

Il. ANTALET MEDARBETARE OCH ARSARBETSKRAFTER )
Antalet medarbetare i ett féretag motsvarar antalet arsarbetskrafter.

Vilka riknas som medarbetare?
— Foretagets lontagare.

— De personer som arbetar for foretaget och som har en underordnad stillning i férhéllande till detta och
som i nationell ratt likstdlls med lontagare.

— De égare som driver féretaget.

— De deligare som bedriver en regelbunden verksamhet i foretaget och som erhéller ekonomiska fordelar
fran foretaget.

Larlingar och studerande under yrkesutbildning som omfattas av lirlings- eller yrkesutbildningsavtal riknas
inte till antalet medarbetare.

Hur beriknas antalet medarbetare?

En drsarbetskraft motsvarar en person som arbetar i foretaget eller for foretagets rakning pé heltid under
hela dret i friga. Antalet medarbetare uttrycks i arsarbetskrafter.

Det arbete som utférs av dem som inte har arbetat hela ret eller som har arbetat deltid oberoende av
varaktighet eller som har utfort sisongsarbete beriknas som delar av drsarbetskrafter.

Médraledighet och foraldraledighet raknas inte.

(1) I fortsittningen héinvisar begreppet “definition” till bilagan i kommissionens rekommendation 2003/361/EG om
definitionen av mikroféretag samt smd och medelstora foretag.
@

Definition, artikel 3.
(%) D& det giller kapital- eller rostandel skall den hégsta andelen beaktas. Till denna skall liggas den andel som varje
(4

foretag som dr anknutet till det aktiedgande féretaget innehar i samma foretag (definition, artikel 3.2).

Ett féretag kan dven i fortsittningen betraktas som fristdende dd tréskelvérdet pd 25 % har uppnatts eller dverskridits

?éir det handlar om féljande kategorier av investerare (sivida de inte 4r anknutna foretag till det anstkande

Oretaget):

a) Offentliga investeringsbolag, riskkapitalbolag, fysiska IEgsoner eller grupper av fysiska personer som bedriver
reﬁelbunden verksamhet vad giller investeringar av riskkapital (‘foretagsinglar”) och som investerar eget kapital i
icke borsnoterade foretag, forutsatt att dessa "foretagsinglars” totala investering i ett och samma foretag inte
overstiger 1 250 000 euro.

b) Universitet eller forskningscentra utan vinstsyfte.

) Institutionella investerare, inklusive regionala utvecklingsfonder. (Definition, artikel 3.2 andra stycket).

(®) — Om foretagets huvudkontor ér beldget i en medlemsstat som beviljat ett undantag frin skyldigheten att uppritta
sddana rikenskaper enligt ridets direktiv 83/349/EEG av den 13 juni 1983, bor foretaget dndé sirskilt kon-
trollera att det inte uppfyller ndgot av villkoren i artikel 3.3 i definitionen.

— Det férekommer ocksd nigra mycket sillsynta fall dé ett foretag kan anses vara anknutet till ett annat foretag via
en fysisk person eller en grupp fysiska personer som agerar gemensamt (Definition, artikel 3.3).

— Det finns, omvint, ett mycket ovanligt fall d ett foretag frivilligt upprittar konsoliderade rakenskaper utan att
det foreligger skyldighet enligt det ovannimnda sjunde direktivet. Foretaget 4r d3 inte nodvindigtvis anknutet
och kan anse sig vara endast ett partnerféretag.

For att faststilla om ett foretag 4r anknutet maste det i alla tre situationerna ovan kontrolleras om foretaget uppfyller

ndgot av villkoren i artikel 3.3 i definitionen, eventuellt via en fysisk person eller en grupp fysiska personer som

agerar gemensamt.

Rédets sjunde direktiv 83/349/EEG av den 13 juni 1983 grundat pi artikel 54.3 g i fordraget om sammanstilld

redovisning (EGT L 193, 18.7.1983, s. 1), senast dndrat genom Europaparlamentets och radets direktiv 2001/65/EG

(EGT L 283, 27.10.2001, s. 28).

(") Definition, artikel 5.
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BILAGA TILL FORSAKRAN
BERAKNING FOR PARTNERFORETAG ELLER ANKNUTNA FORETAG
Bilagor (dir si krivs)

— Bilaga A om foretaget har minst ett partnerforetag (plus eventuella ytrerligare blanketter)

— Bilaga B om foretaget har minst ett anknutet foretag (plus eventuella ytterligare blanketter)

Beriikning av uppgifter for ett anknutet foretag eller ett partnerféretag (1) (se anmirkningar)

Referensperiod (3):

Antal medarbetare

(drsarbetskrafter) Omsdttning (%) Balansomslutning ()

1. Uppgifter () frin det ansokande
foretaget eller frdn de konsolide-
rade  rikenskaperna  (overforda
frén tabell B.1 i bilaga B (%)

2. Proportionellt aggregerade uppgif-
ter () for alla (eventuella) partner-
foretag (overforda frin tabell A i
bilaga A)

3. Sammanlagda uppgifter (%) for alla
(eventuella) anknutna foretag som
inte riknats in genom konsolide-
ring pd rad 1 (6verforda fran tabell
B.2 i bilaga B)

Totalt

() 1 tusental euro.
(1) Definition, artikel 6.2 och 6.3.

(*) Alla uppgifterna skall avse det senaste godkinda rikenskapsdret och beriknas pd drsbasis. Om féretaget dr nyetablerat och bokslutet
dnnu inte har blivit godkéint, skall uppgifterna i friga grunda sig pd en uppskattning i god tro som gors under rikenskapsiret
(Definition, artikel 4).

(*) Uppgifterna om foretag, inklusive antalet medarbetare, skall faststillas pd grundval av rikenskaperna och andra uppgifter om féretaget
eller, om mojligt, foretagets konsoliderade rikenskaper eller konsoliderade rakenskaper i vilka foretaget riknas in genom konsolide-
ring.

Resultaten under "Totalt” ska foras 6ver till "Uppgifter for att faststilla typ av foretag” i forsikran.
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BILAGA A
Partnerforetag

For varje foretag, for vilket en blankett for partnerforetag har fyllts i (en blankett for vart och ett av det
ansokande foretagets partnerforetag och de eventuella anknutna foretagens partnerforetag, vars uppgifter
annu inte riknats in i de konsoliderade rikenskaperna (1), skall uppgifterna i partnerskapstabellen foras

aver till foljande tabell:

Tabell A

Partnerforetag Antal medarbetare
(namn/identifikation) (Arsarbetskrafter)

Omsdttning (*)

Balansomslutning ()

Totalt

(*) 1 tusental euro.

(Vid behov kan ytterligare sidor bifogas eller tabellen forlingas.)

Observera att dessa uppgifter bygger pa en proportionell berdkning med stod av "blankett fér partner-
foretag” som fyllts i for varje direkt eller indirekt partnerforetag.

Uppgifterna under "Totalt” i tabellen ovan ska féras over till rad 2 (om partnerféretag) i tabellen i bilagan

till forsakran.

) Om uEpglftema om ett foretag rdknas in i de konsoliderade rikenskaperna till en ligre procentandel 4n den som

faststd
stycket).

s 1 artikel 6.2, bor dndd den procentandel tillimpas som faststills i den artikeln (definition, artikel 6.3 andra



51

C 118/12 Europeiska unionens officiella tidning 20.5.2003

BLANKETT FOR PARTNERFORETAG
1. Exakt identifikation av partnerforetaget

Firmanamn:

Huvudkontorets adress:

Registrerings- eller momsredovisningsnummer (1):

Foretagsledarnas namn och adress (2):

2. Obearbetade uppgifter om detta partnerforetag

Referensperiod:

Antal medarbetare

(arsarbetskrafter) Omsittning (*) Balansomslutning ()

Obearbetade uppgifter

(%) 1 tusental euro.

Observera att dessa obearbetade uppgifter hdmtas frén partnerféretagets rakenskaper och andra upp-
gifter, konsoliderade om sidana uppgifter finns. Till dessa liggs 100 % av de anknutna foretagens
uppgifter for de foretag som édr anknutna till detta, sivida inte de senares uppgifter redan riknats in
genom konsolidering i partnerforetagets rikenskaper (*). Om nédvandigt skall “blanketter rérande an-
knytning” bifogas rorande de anknutna foretag som inte riknats in genom konsolidering.

3. Proportionell berikning

a) Uppge den exakta andel () som innehas av det foretag som upprittar forsikran (eller av det an-
knutna foretag genom vilket forbindelsen med partnerforetaget dr upprittad) i det partnerforetag
som beskrivs pd denna blankett:

Uppge likasd den andel (¥) som innehas av det partnerforetag som beskrivs pd denna blankett i det
foretag som upprittar forsakran (eller i det anknutna foretaget):

b) Den hogsta av de bada foregdende andelarna skall appliceras pd de obearbetade uppgifterna i
foregdende tabell. Resultaten av denna proportionella berikning skall foras 6ver till tabellen nedan:

"Partnerskapstabell”

Andel: ... Antal medaﬁ:fttge): (@rsarbets- Omsiittning (*) Balansomslutning (*)

Proportionella resultat

(") I tusental euro.

Dessa uppgifter ska foras over till tabell A i bilaga A.

(1) Faststiills av medlemsstaterna efter deras behov.
(?) Verkstillande direktor eller motsvarande.
(*) Definition, artikel 6.3 forsta stycket.

I fritTra om kapital- eller réstandel skall det hégsta av de bida andelarna beaktas. Till denna andel skall liggas den
andel som innehas av alla anknutna foretag i samma foretag (definition, artikel 3.2 forsta stycket).

(4
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BILAGA B
Anknutna foretag
A. Bestimning av det ansékande foretagets tillhorighet
[ Fall 1: Det ansokande foretaget upprittar konsoliderade rikenskaper eller riknas in i ett annat anknutet

foretags konsoliderade rikenskaper genom konsolidering (tabell B.1).

[ Fall 2: Det ansokande foretaget eller ett eller flera anknutna foretag upprittar inte konsoliderade
rikenskaper och riknas inte heller in genom konsolidering (tabell B.2).

Viktigt: Uppgifterna om de foretag som ar anknutna till det ansékande foretaget himtas fran deras
rakenskaper och andra uppgifter, konsoliderade om sddana finns. Till dessa aggregeras proportionellt
uppgifterna frin eventuella partnerforetag till dessa anknutna foretag som befinner sig i ett omedelbart
tidigare eller senare marknadsskede i férhdllande till detta, om de inte redan har réknats in genom
konsolidering (*).

B. Berikningsmetoder beroende pi fall

Fall 1: De konsoliderade rdkenskaperna ska ligga till grund for berdkningen. Fyll i tabell B.1 nedan.

Tabell B.1

Antal medarbetare

(irsarbetskrafter) (%) Omsittning (**) Balansomsdttning (**)

Totalt

(*) Nér antalet medarbetare inte framgdr av de konsoliderade rikenskaperna beriknas detta genom att ligga samman alla medarbetare i
de foretag med vilka det dr anknutet.

() 1 tusental euro.

Uppgifterna under "Totalt” i tabellen ovan ska foras over till rad 1 i tabellen i bilagan till forsikran.

Identifikation av de foretag som rdknas in genom konsolidering

Anknutet foretag Registrerings- eller moms- | Foretagsledarnas namn och
) SN Huvudkontorets adress - " i
(namn/identifikation) redovisnings-nummer (*) adress (*)

A,

B.

C.

D.

E.

(*) Faststills av medlemsstaterna efter deras behov.
(%) Verkstdllande direktdr eller motsvarande.

Viktigt: De partnerforetag till ett anknutet foretag vilka inte redan riknats in genom konsolidering skall
behandlas som direkta partner till det ansokande foretaget. Deras uppgifter och en "blankett for partner-
foretag” skall darfor laggas till i bilaga A.

Fall 2: For varje anknutet foretag (inklusive forbindelser via andra anknutna foretag) skall en "blankett om
anknytning” fyllas i och samtliga anknutna foretags rakenskaper skall helt enkelt adderas genom att fylla i
tabell B.2 nedan.

(1) Definition, artikel 6.2 andra stycket.
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Tabell B.2
Foretag nr: %::;rﬁﬁgngit;e Omsdttning (**) Balansomslutning (**)
L.{)
2.()
3.09
4.09
5.09
Totalt

(*) Bifoga en "blankett om anknytning” f6r varje foretag.
(**) 1 tusental euro.

Uppgifterna under "Totalt” i tabellen ovan ska féras 6ver till rad 3 (om anknutna foretag) i tabellen i
bilagan till férsikran.
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BLANKETT OM ANKNYTNING
(endast for anknutna foretag som inte riknas in genom konsolidering)
1. Exakt identifikation av foretaget

Firmanamn:

Huvudkontorets adress:

Registrerings- eller momsredovisningsnumumer (1):

Foretagsledarnas namn och adress (2):

2. Uppgifter om foretaget

Referensperiod:

Antal medarbetare

(Arsarbetskrafter) Omsittning (*) Balansomslutning ()

Totalt

(%) I tusental euro.

Uppgifterna skall foras 6ver till tabell B.2 i bilaga B.

Viktigt: Uppgifterna om de foretag som ér anknutna till det ansokande foretaget himtas frin deras
rikenskaper och andra uppgifter, konsoliderade om sidana finns. Till dessa aggregeras proportionellt
uppgifterna frin eventuella partnerforetag till dessa anknutna féretag som befinner sig i ett omedelbart
tidigare eller senare marknadsskede i forhallande till detta, om de inte redan har riknats in genom
konsolidering ().

Sddana partnerforetag skall behandlas som direkta partnerforetag till det ansokande foretaget. Deras
uppgifter och en "blankett for partnerforetag” skall dirfor bifogas bilaga A.

(*) Faststills av medlemsstaterna efter deras behov.

(?) Verkstillande direktér eller motsvarande.

(%) Om u; aJJpglfterm om ett foretag riknas in i de konsoliderade rikenskaj alpema till en légre procentandel 4n den som
I

fastslz s 1 artikel 6.2, bér dndd den procentandel tillimpas som faststélls i den artikeln (definition, artikel 6.3 andra
stycket).




